
  

 

Al Personale Docente e ATA 

Al DSGA 

Al Sito web 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO INTERNO PER IL 

PROGETTO Pratica corale nella scuola primaria A.S. 2021/2022 DM 48 Art. 3 c. 1 Lett. b1 

“MARCONI IN...CANTA". Codice Identificativo Progetto: HeqFmvtfv 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 

VISTA  la Legge n. 59 del 15 marzo 1997 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165  

VISTO  in particolare l’art.7 commi 6 e seguenti del D Lgs 30 marzo 2001 n.165 

VISTO  il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018; 

VISTO  l’art. 40 della Legge 27/12/1997 n. 449, che consente la stipula di contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti;  

VISTE  le modalità e i criteri per il conferimento di contratti di prestazione d’opera per attività di 

insegnamenti che richiedono specifiche e peculiari competenze professionali;  

VISTA  la L. 107/2015  

VISTO  il PTOF dell’Istituto per il triennio 2019-2022; 

VISTA  la proposta progettuale “Pratica corale nella scuola primaria” trasmessa con prot. 7800  

del 02/11/2021 sul sistema Monitor - Pimer;  

VISTO  il D.M. MI n. 48 del 2 marzo 2021 "Criteri e parametri per l'assegnazione diretta alle 

istituzioni scolastiche" 

VISTO  il Decreto del Capo Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali n. 84 del 

20/10/2021, recante l’Avviso di selezione delle candidature presentate dalle Istituzioni 

scolastiche e educative del primo ciclo per la realizzazione di iniziative progettuali aventi 

ad oggetto la “Pratica corale nella scuola primaria”;  

VISTO  il decreto direttoriale n. 23 del 02/02/2022 dell'USR Sicilia concernente l'approvazione 

della seguente graduatoria di merito delle candidature presentate dalle Istituzioni 

scolastiche e educative del primo ciclo per la realizzazione di iniziative progettuali aventi 

ad oggetto la “Pratica corale nella scuola primaria”, in attuazione dell’Avviso di cui al 

Decreto Dipartimentale n. 84 del 20/10/2021; 

VISTA  la graduatoria allegata al predetto decreto che riporta il ns. istituto in posizione utile;  

VISTA la ricevuta di accettazione del finanziamento Protocollo ad uso interno: 

AAF_SIC_0068774 Codice Identificativo: HeqFmvtfv;  

VISTA  la scheda economico – finanziaria del progetto;  

VISTA  la Proroga delle progettualità aventi ad oggetto “Pratica corale nella scuola primaria”, 

previste dal Decreto Dipartimentale n. 84 del 20 ottobre 2021, Prot. 24919 del 4/10/2022; 

RITENUTO di volersi dotare di una figura di esperto avente specifiche competenze riguardo al 

progetto in oggetto  
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DATO ATTO che le attività del personale interno possono riguardare soltanto prestazioni oltre il 

regolare orario di servizio, risultanti dai registri delle firme o da altro documento che 

attesti l’impegno orario;  
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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO INTERNO PER IL 

PROGETTO “MARCONI IN...CANTA – PRATICA CORALE NELLA SCUOLA 

PRIMARIA”. A.S. 2022/2023 

 

Art. 1 - Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi alla selezione interna, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso 

dei sottoelencati requisiti essenziali:  

• Docente a tempo indeterminato o determinato dell’I.C. “Marconi”;  

• Possesso dei requisiti di cui all’art. 3 D.M. 48/2021 “Pratica corale nella scuola primaria”;  

• Esperienza documentabile su temi musicali, corali, lirici e orchestrali;  

• Disponibilità all’incarico. 

 

Art. 2 – Prestazione richiesta 

Il contenuto della prestazione è da rinvenirsi nella realizzazione della proposta progettuale prot. 7800 

del 02/11/2021 e in particolare:  

- Avvicinare i ragazzi alla musica attraverso il canto  

- Imparare a cantare insieme  

- Imparare a utilizzare correttamente la voce  

- Sviluppare e potenziare l’orecchio musicale e l’intonazione  

- Sviluppare e potenziare la capacità percettiva dell’ascolto  

- Sviluppare capacità ritmiche e di produzione vocale 

- Potenziare le capacità di attenzione, ascolto, di concentrazione, autocontrollo, memorizzazione  

- Miglioramento delle capacità linguistiche (pronuncia, scansione ritmica delle parole, eventuale 

approccio con le lingue straniere)  

- Favorire la socializzazione, l’integrazione e la cooperazione  

- Conoscere brani musicali di provenienza (temporale e geografica) diversa 

 Il tutto con applicazione della metodologia dedotta in proposta progettuale e disponibile agli atti della 

scuola.  

 

Art. 3 – Impegno e compenso 

La presente selezione concerne n. 21 ore di impegno extracurricolare da corrispondersi secondo gli 

importi della tab. 5 CCNL 2005/2007 ad importo orario di € 46,445 lordi onnicomprensivi stato (35,00 

€ lordo dipendente). 

  

Art 4 - Modalità e termine di presentazione delle candidature 

La domanda di partecipazione, redatta in forma libera e contenente a pena di esclusione i requisiti 

richiesti, corredata dal Curriculum Vitae datato e firmato e dalla copia del documento di identità valido, 

dovrà essere consegnata direttamente alla Segreteria di questo Istituto, entro e non oltre le ore 14:00 di 

mercoledì 02 novembre 2022, o inviata tramite PEC all’indirizzo ctic84200b@pec.istruzione.it  . In 

caso di invio PEC farà fede l’orario di deposito nella casella PEC dell’istituto, in caso di consegna a 

mano farà fede il protocollo.  

 

Art. 4 – Criteri di valutazione 

L’esame delle candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico, 

eventualmente coadiuvato da una Commissione appositamente nominata, sulla base della seguente 

tabella di valutazione: 

TITOLI PUNTEGGIO Valutazione 
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Esperienza presso Teatri  40%  

Curriculum vitae 40%  

Esperienza presso Istituto 

“Marconi” in progetti affini e 

analoghi 

20%  

Della graduatoria sarà data pubblicità a norma di legge.  

 

Art. 5 - Attribuzione incarico ed eventuale revoca. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura 

pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione 

dello stesso a suo insindacabile giudizio.  

L’Istituto si riserva, inoltre, il diritto di procedere, in qualsiasi momento, alla verifica del possesso dei 

titoli dichiarati, ai sensi del D.P.R. n. 455/2000.  

Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l’Istituto potrà procedere all’affidamento 

dell’incarico ad altro aspirante.  

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, 

per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento 

dell’attività.  

 

Art. 6 - Modalità di impugnativa 

Avverso la graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n. 275, e ss. mm. ii., è 

ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso 

tale termine l’atto diventerà definitivo e potrà essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al 

TAR nell’ambito del procedimento ordinario.  

 

Art. 7 – Informativa Privacy 

I dati personali, entrati in possesso dell’Istituto attraverso il presente Avviso pubblico, saranno trattati, 

nel rispetto della legislazione vigente, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. Con 

l’invio della candidatura, i concorrenti acconsentono al trattamento dei loro dati secondo quanto 

previsto nella presente procedura. 

  

Art. 8 - Responsabile unico del procedimento 

Responsabile unico del procedimento è il Dirigente scolastico, Prof.ssa Maria Santa Russo.  

 

Art. 9 - Definizione delle controversie 

Per tutte le eventuali controversie compete il foro di Catania.  

 

Art. 11 - Pubblicità 

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione nella sezione Amministrazione 

Trasparente e all'Albo online di questa Istituzione Scolastica. 

 

 

IL DIRIGENTE  

Prof.ssa Maria Santa Russo 
 Documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del CAD e normativa connessa 
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