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Ai Sigg.ri docenti e personale ATA

neoassunti, trasferiti, in assegnazione o utilizzazione provvisoria, incaricati annuali
Al Direttore SGA

Albo on line

OGGETTO: Presa di servizio docenti e personale ATA (neoassunti, trasferiti, in assegnazione o
utilizzazione provvisoria, incaricati annuali).

Come da circolare n. 373 Prot. 6050 del 10 luglio 2023, i docenti e il personale ATA neoassunti, trasferiti, in
assegnazione o utilizzazione provvisoria, incaricati annuali sono convocati presso gli Uffici di Segreteria, per
espletare le pratiche relative alla presa di servizio, secondo la seguente modalita oraria:

dalle ore 7:30 alle 8:00 personale ATA;

dalle ore 8:00 alle 8:30 docenti di scuola dell'Infanzia;

dalle ore 8:30 alle 9:00 per i docenti di scuola Primaria;

dalle ore 9:00 alle 9:30 per i docenti di scuola Secondaria di primo grado.

Alle ore 10:00 del primo settembre & previsto un incontro di accoglienza con il Dirigente Scolastico.

La presa di servizio rappresenta ’atto con cui il dipendente assunto viene identificato affinché si possano avviare le
pratiche amministrative per il suo inserimento nell’organico della scuola; va effettuata da tutto il personale neo-
immesso in ruolo e da tutti coloro che sono stati trasferiti a nuova sede di lavoro o che rientrano da altro incarico
(utilizzo, assegnazione provvisoria, ecc.).

La mancata assunzione del servizio da parte del docente/personale ATA coinvolto, in assenza di giustificati motivi,
comporta la decadenza della nomina.

I docenti su COE avranno cura di concordare la presa di servizio con le varie scuole.
Con la presa di servizio il dipendente é chiamato a sottoscrivere una serie di dichiarazioni.

Siricorda che le dichiarazioni rese, se non veritiere, comportano conseguenze di rilevanza penale ai sensi dell’art. 76
DPR 445 del 2000.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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