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Circolare n. 49 del 10/10/2022

DECRETO DESIGNAZIONE DEGLI ADDETTI AL SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE

La sottoscritta Maria Santa Russo in qualita di Datore di lavoro dell’Istituto Comprensivo “Guglielmo
Marconi” di Paterno e Ragalna (CT), via Virgilio, 3 — 95047 Paterno (CT),

In attuazione dell’art. 31 del D. Lgs. 81/2008, tenendo conto della disponibilita e della specifica competenza
in materia di igiene e sicurezza sul lavoro comprovata dal possesso dei titoli richiesti, designa quale Addetti
al Servizio di prevenzione e protezione i seguenti Docenti:

DI BENEDETTO LUIGI | MARCONI

CHIARA ROSARIA | FALCONIERI PRIMARIA
FALCONIERI INFANZIA
SPINA ROSARIO | MONGIBELLO
MADONNA DEL CARMELO
PUTRINO ANTONINA TERESA | PIANO VITE

In ossequio all’incarico affidato, sara loro compito provvedere, unitamente agli altri componenti del SPP:

a) all'individuazione dei fattori di rischio (anche tramite la lettura quotidiana del Registro delle segnalazioni
dei lavoratori), alla valutazione dei rischi ¢ all’individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita
degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza
dell’organizzazione aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo 28, comma
2, e i sistemi di controllo di tali misure;

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla
riunione periodica di cui all’articolo 35;

f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36.

Si rammenta che:
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a) i componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai processi
lavorativi di cui vengono a conoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al presente decreto legislativo.
b) il servizio di prevenzione e protezione € utilizzato dal datore di lavoro.

At fini dell’espletamento dell’incarico affidato, sara mia cura fornire agli ASPP informazioni in merito a:
la natura dei rischi;

I'organizzazione del lavoro, la programmazione e l'attuazione delle misure preventive e protettive;

la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;

i dati del Registro infortuni e delle malattie professionali;

I provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.

ANANENENRN

Sara inoltre cura della sottoscritta assicurare, qualora necessario, la formazione prevista dal D. Lgs.
195/2003.

La presente circolare viene emanata per provvedere all’immediata pubblicizzazione della presente nomina

a tutto il personale.

Prof.ssa Maria Santa Russo

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del CAD e normativa connessa

per accettazione:

Firmato da:

4 RUSSO MARIA SANTA
Dirigente scolastico I.C. Guglielmo Marconi
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