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Al personale docente neoassunto
Al tutor
Alla Segreteria del Personale

Al Direttore SGA
Al Sito web
Albo on line

OGGETTO: Apertura ambiente pubblico per la formazione neoassunti INDIRE a.s. 2023/2024

Si informano le SS.LL. che dal giorno 29/11/2023 ¢ stato aperto il sito pubblico per la formazione dei
docenti neoassunti a.s. 2023-24 disponibile al link https://neoassunti.indire.it/ e che a breve verra aperto
anche I’ambiente privato dove i docenti neoassunti potranno redigere il proprio portfolio.

Il sito contiene le sezioni:

1 News e approfondimenti per fornire aggiornamenti, spunti di riflessione e informazioni utili ai docenti
neoassunti, ai tutor e ai dirigenti scolastici. In particolare, vi segnaliamo 1’articolo dedicato al portfolio e
alle novita di quest’anno che trovate al link diretto: https://neoassunti.indire.it/news-e-
approfondimenti/portfolio-indire/

1 Toolkit dove al momento sono raccolti alcuni documenti utili a supportare la formazione dei docenti
neoassunti, come il modello di Allegato A relativo al DM226/2022 che costituisce la griglia di osservazione
per la fase peer to peer e il Bilancio iniziale delle competenze.

Tale documento ¢ corredato da una “Legenda del Bilancio iniziale delle competenze” volta a supportare la
redazione del documento fornendo descrizioni ed esempi per i diversi indicatori di competenza, cui i docenti
sono chiamati a posizionarsi su 5 livelli di padronanza.

Si ricorda che la compilazione del documento offline non sostituisce la redazione del Bilancio all’interno
della piattaforma.

Ulteriori documenti a supporto arricchiranno la sezione Toolkit, per la quale vi rinnovo I’invito a inviare
eventuali modelli che abbiate piacere di mettere in condivisione (Modelli di patti di sviluppo professionale;
Schede per la documentazione del visiting; Modelli di relazione per il tutor).

Si ricorda che I’ambiente dedicato ai tutor sara reso disponibile in primavera.
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