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FONDI STRUTTURALI EUROPEI -PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE
“PER LASCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020
AVVISO PUBBLICO 26502 DEL 06/08/2019 - FONDO DI ROTAZIONE (FDR)

F CONTRASTO AL FALLIMENTO FORMATIVO PRECOCE E DI POVERTA EDUCATIVA
‘ , G 10.2.2 AZIONI DI INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO DELLE AREE DISCIPLINARI DI BASE
10.2.2A COMPETENZE DI BASE
Codice Progetto Titolo del progetto

Programma Operativ mn'emmare 10.2.2A-FDRPOC-SI-2020-77 Ti racconto il mondo! B61F19000140001

BANDO ESPERTO ESTERNO

Awviso pubblico per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento
formativo precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilita
nei confronti della capacita attrattiva della criminalita Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per
Dapprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) Obiettivo Specifico
10.2 — Azione 10.2.2

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto I’ Avviso pubblico n.26502 del 06/08/2019 - FSE - Contrasto al fallimento formativo precoce
e di poverta educativa 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
10.2.2A Competenze di base

- Vista la nota del MI Prot. n. 28502 del 17/09/2020 di approvazione dell’intervento a valere Su
26502 del 06/08/2019 - FSE - Contrasto al fallimento formativo precoce e di poverta educativa
10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A Competenze
di base 10.2.2A-FDRPOC-SI-2020-77 “Ti racconto il mondo! “

OBIETTIVO SPECIFICO | AZIONE Ti racconto il mondo!
10.2. Azione 10.2.2 Stem#Robotica#Mente 1
10.2 Azione 10.2.2 Stem#Robotica#Mente 2
10.2 Azione 10.2.2 Inter-connessi!

- Vista la delibera 18 2020 Prot. 5993 del 01/12/2020 con cui si approvava variazione al
programma annuale 2019;

- Visto il Decreto Interministeriale n. 129/20018 avente ad oggetto il Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1,
comma 143, della L.13 luglio 2015, n. 107;

- Visto il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi
e forniture”;
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- Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

- Vista la nota MIUR prot.n.34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Iter di reclutamento del personale;
- Viste le Linee Guida dell’Autorita di Gestione ¢ le norme di attuazione delle iniziative
cofinanziate dal FSE 2014/2020, edizione 2018;

- Visto il Regolamento d’Istituto per la disciplina dei criteri di attribuzione degli incarichi al
personale interno e agli esperti esterni;

- Visto il verbale del Consiglio di Istituto con il quale sono stati approvati i criteri per la selezione
delle figure coinvolte nel progetto
Considerato che il reperimento di esperti all’interno del Collegio docenti del 22/12/2021 ¢ andato
deserto

INDICE

la selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali:

- 1 Docente esperto formatore in possesso di laurea in materie Scientifiche e/o Informatiche
e/o Patente ECDL a cui affidare I’incarico per lo svolgimento di n. 30 ore di attivita e di

interventi per lo sviluppo di competenze in un percorso di formazione sulle STEM, rivolto a
circa 20 alunni delle Classi Prime Scuola Secondaria Paterno dell’Istituto Comprensivo
reclutante.

- 1 Docente esperto formatore in possesso di laurea in materie Scientifiche e/o Informatiche
e/o Patente ECDL a cui affidare I’incarico per lo svolgimento di n. 30 ore di attivita e di

interventi per lo sviluppo di competenze in un percorso di formazione sulle STEM, rivolto a
circa 20 alunni delle Classi Prime Scuola Secondaria Ragalna dell’Istituto Comprensivo
reclutante.

-1 Docente esperto formatore in possesso di laurea in materie Informatiche e/o Patente ECDL
a cui affidare I’incarico per lo svolgimento di n. 30 ore di attivita e di interventi per lo
sviluppo di competenze in un percorso di formazione digitale rivolto a circa 20 alunni delle
Classi Prime Scuola Secondaria Ragalna dell’Istituto Comprensivo reclutante.

SEDE DELLE ATTIVITA

Il Piano Integrato di Istituto si svolgera nel plesso Falconieri di Via Gaudio per le classi prime
Primaria Paterno, nel plesso Mongibello per le classi prime Primaria Ragalna, nel plesso
Mongibello per le classi prime Secondaria Ragalna e nel plesso centrale di via Virgilio per le classi
prime Secondaria Paterno appartenenti all’I.C. “G. Marconi”, tra febbraio e maggio 2022.

COMPITI DELL’ESPERTO

In relazione ad ognuno dei moduli formativi sopra esposti, I’esperto individuato ¢ tenuto a:

- Accettare il calendario stabilito dall’Istituzione Scolastica;

- Programmare e realizzare le attivita formative previste ed & responsabile del processo di
apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei
partecipanti.

- Organizzare I’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili.

- Accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondisce la conoscenza dei
singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere i massimi risultati formativi.

- Valutare, in collaborazione con il referente per la valutazione, le competenze in ingresso dei
corsisti;

- Mettere in atto strategie di formazione adeguate alle competenze accertate;
- Monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il referente per la valutazione;
- Collaborare alla valutazione delle competenze in uscita; - Documentare ’attivita sulla piattaforma
on line per la gestione dei progetti PON.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati dovranno far pervenire domanda in carta semplice, utilizzando il modulo A,
debitamente compilato, allegato al presente bando, corredato da: - curriculum professionale in
formato europeo (riportante solo i titoli valutabili ai fini del presente bando); - documento di
riconoscimento; - progetto formativo. Le domande degli aspiranti all’incarico dovranno essere
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indirizzate: Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “G. Marconi” via Virgilio, 3, 95047 Paterno e
dovranno pervenire al protocollo della scuola entro il termine ultimo delle ore 15.00 del
05/02/2022. Potranno essere consegnate brevi manu, a mezzo AR, Al Dirigente Scolastico dell’l.C.
“G. Marconi” via Virgilio, 3, 95047 Paterno o via PEC indirizzate a comprensivomarconi@pec.it
Non fa fede il timbro postale.

SELEZIONE
La selezione verra effettuata dalla Commissione di Valutazione (Dirigente Scolastico, Referente
alla valutazione, Supporto al coordinamento, DSGA) mediante la comparazione dei curricula
presentati sulla scorta dei seguenti criteri:
Le tabelle comparative e relative graduatorie saranno esposte nella bacheca della scuola e
pubblicate sul sito: www.marconiscuola.edu.it entro le ore 15:00 del 07/02/2022.
Eventuali reclami potranno essere presentati entro 5 giorni dalla loro pubblicazione.
I nominati saranno avvisati telefonicamente per sostenere il colloquio con il Dirigente
scolastico.

TITOLI VALUTABILI
1 Laurea pertinente al contenuto del modulo (oltre al titolo di accesso):
diploma di laurea (percorso triennale) 2 punti, 3 punti se conseguita con lode;
laurea specialistica (percorso biennale a seguire del diploma di laurea) 1 punto, 2 punti se
conseguita con lode;
laurea v.o. o laurea magistrale 4 punti, 5 punti se conseguita con lode (MAX 5 PUNTI)
2 Titoli post-laurea/post-diploma congruenti con le finalita del modulo e conseguiti alla fine di
un corso di studi della durata almeno annuale = 1 punto per ogni titolo (MAX 5 PUNTI)
3 Pubblicazioni specifiche nel settore= 1 punto per ogni titolo (MAX 2 PUNTI)
4 Esperienza di docenza congruente con le finalitd del modulo = 0,5 punti per ogni anno di
docenza (almeno 180 giorni) (MAX 5 PUNTI)
5 Esperienza di docenza congruente con le finalitd del modulo, prestata nello stesso ordine di
scuole degli alunni destinatari del percorso = ulteriori 0,5 punti per anno (almeno 180 giorni) (MAX
5 PUNTI)
6 Esperienze come tutor in precedenti progetti PON = 0,5 punti per ogni incarico di tutor (MAX
3 PUNTI)
7 Esperienze come esperto in precedenti progetti PON congruenti con le finalita del modulo=
1punto per ogni incarico di esperto (MAX 5 PUNTI)
8 Certificazione informatica, 1 punto per certificazione (MAX 3 PUNTI)
9 Progetto didattico per la realizzazione del modulo (MAX 5 PUNTI)
10 Colloquio. (MAX 5 PUNTI)
Il compenso orario previsto € 50 EURO/ORA al lordo di contributi previdenziali e assistenziali.
Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e sara corrisposto
secondo quanto stabilito nelle Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi negli anni
2014/2020, edizione 2018, a rendicontazione approvata (Successivamente all’erogazione del
finanziamento).

PUBBLICITA

Il presente bando verra pubblicizzato mediante:
- Affissione all’albo on line dell’Istituto.
- Pubblicazione sull’ Albo Pretorio
- Invio on line a tutte le scuole della provincia di Catania, di ogni ordine e grado, per ’affissione nei
rispettivi albi.

I Dirigente
Prof.ssa Maria Santa Russo

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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I1/La sottoscritto/a
C.F.

nato/a a
residente in

Via

Telefono

prov.

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “G. Marconi”
Via Virgilio, 3
95047 Paterno

prov.

Cap.

cell.

e-mail

CHIEDE
alla S. V. di partecipare alla selezione per il reclutamento di ESPERTO ESTERNO relativo al
modulo specificato:

OBIETTIVO SPECIFICO | AZIONE Ti racconto il mondo!
10.2. Azione 10.2.2 | Stem#Robotica#Mente 1

Classi prime Secondaria Paterno
10.2. Azione 10.2.2 | Stem#Robotica#Mente 2

Classi prime Secondaria Ragalna
10.2 Azione 10.2.2 | Inter-connessi!

Classi prime Secondaria Ragalna

*Barrare solo il modulo interessato e compilare la sotto riportata tabella titoli
*Presentare tanti allegati quante le richieste di partecipazione al reclutamento

TABELLATITOLI

TITOLI VALUTABILI

n. di
riferimento
del
curriculum

A cura della
commissione

A cura del
candidato

Laurea pertinente al contenuto del modulo (oltre al
titolo di accesso): diploma di laurea (percorso triennale)
2 punti, 3 punti se conseguita con lode; laurea
specialistica (percorso biennale a seguire del diploma di
laurea) 1 punto, 2 punti se conseguita con lode; laurea
v.0. 0 laurea magistrale 4 punti, 5 punti se conseguita
con lode

(MAX 5 PUNTI)

Titoli post-laurea/post-diploma congruenti con le
finalita del modulo e conseguiti alla fine di un corso di
studi della durata almeno annuale = 1 punto per ogni
titolo

(MAX. 5 PUNTD)

Pubblicazioni specifiche nel settore = 1 punto per ogni
titolo
(MAX. 2 PUNTD

Esperienza di docenza congruenti con le finalita del
modulo = 0,5 punti per ogni anno di docenza (almeno
180 giorni)

(MAX. 5 PUNTI)

Esperienza di docenza congruenti con le finalita del
modulo prestato nello stesso ordine di scuole degli
alunni destinatari del percorso = ulteriori 0,5 punti per
anno (almeno 180 giorni)

(MAX. 5PUNTI
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6 | Esperienze come tutor in precedenti progetti PON = 0,5
punti per ogni incarico di tutor
(MAX. 3 PUNTI)

7 | Esperienze come esperto in precedenti progetti PON
congruenti con le finalita del modulo= 1 punto per ogni
incarico di esperto

(MAX. 5 PUNTI)

8 | Certificazione informatica = 1 punto per certificazione
(MAX 3 PUNTD

9 | Progetto didattico per la realizzazione del modulo
(MAX 5 PUNTI)

10 | Colloguio (MAX 5 PUNTI)

*Nell’indicazione del punteggio si raccomanda di indicare il numero di riferimento del curriculum,
pena [’esclusione della candidatura

A tal fine, consapevole delle responsabilita penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

- di essere cittadino italiano;

- di godere dei diritti politici;

- di essere / non essere dipendente dall’ Amministrazione Scolastica;

- di essere / non essere dipendente da altre amministrazioni pubbliche;

- di essere in possesso dei titoli riportati nel curriculum allegato e sottoscritto;

- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali in corso

- di svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal G. O.P.;

- di assicurare la presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del Piano Integrato
dell’Istituto “G. Marconi”.

Dichiara di essere a conoscenza e di accettare, senza alcuna riserva, quanto riportato nel bando
pubblicato da codesta Istituzione scolastica.

Si allega alla presente:

1 CURRICULUM VITAE

2 DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

3.PROGETTO DIDATTICO PER LA REALIZZAZIONE DEL MODULO
Ao

_| _sottoscritt _ esprime, inoltre il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.L. vo 196/2003 e dell’Art. 13 del Regolamento
Europeo 679/2016 per gli adempimenti connessi alla presente selezione.

Data
FIRMA

i sviluppa regionale
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